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PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Neformaliojo Svietimo vyresnysis mokytojas. dirbantis pagal neformaliojo Svietimo
programas.

(pareigybés pavadinimas)
2. Pareigybés lygis — A2.
3. Mokytojas pavaldus tiesiogiai direktoriaus pavaduotojui ugdymui

(nurodoma biudZetinés jstaigos padalinio vadovo pareigybé ar jstaigos administracijos pareigyb¢)

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM MOKYTOJUI

4. Mokytojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

4.1. Buti jgijes aukstajj (auksStesnjjj, igyta iki 2009 mety, ar specialyjj vidurinj, jgyta iki 1995
mety) iSsilavinima, — pagal bendrojo ugdymo, profesinio mokymo ir neformaliojo Svietimo
programas, turintis 3 mety atitinkamos srities darbo staza ir iSklauses $vietimo ir mokslo ministro
nustatyta tvarka pedagoginiy ir psichologiniy ziniy kursa, — pagal profesinio mokymo ir
neformaliojo (iSskyrus ikimokyklinio ugdymo ir prieSmokyklinio ugdymo programas) Svietimo
programas.

(reikiamas pareigybés i$silavinimas)
4.2. Buti jgijes neformaliojo Svietimo vyresniojo mokytojo kvalifikacine kategorijqg. Profesiné
patirtis — ne mazesné kaip 3 metai bendrojo ugdymo mokykloje (pedagoginio darbo stazas), turi
atitikti kitus kvalifikacinius reikalavimus, nustatytus Reikalavimy mokytojuy kvalifikacijai apraSe,
patvirtintame Svietimo ir mokslo ministro 2014 m. rugpjacio 29 d. jsakymu Nr. V-774, Mokytojy
ir pagalbos mokiniui specialisty (iSskyrus psichologus) atestacijos nuostaty reikalavimus, taikomus

mokytojo kvalifikacinei kategorijai/ll kompetenciju lygmeniui.
(kvalifikaciné kategorija)

4.3. Mokéti dirbti kompiuterinémis programomis: MS Word, MS Excel, MS Outlook, Internet
Explorer, mokéti dirbti kompiuteriu MS Office programiniu paketu, turéti bazine kompiuterinio
raStingumo_kvalifikacija, komunikuoti skaitmeninémis ir informacinémis technologijomis pagal
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro tvirtinamo Reikalavimy pedagoginiy darbuotojy

skaitmeninio raStingumo programoms aprasSo nuostatas.
(skaitmeninio rastingumo gebé&jimai)
4.4, Lietuviy kalbos mokéjimas (turéti treéiaja valstybinés kalbos mokéjimo kategorija).
(valstybineés lietuviy kalbos mokéjimo lygis)

4.5. Mokéti angly kalbg B2 lygiu.
(uzsienio kalba (0s) ir jos (ju) mokéjimo lygis)
4.6. Turéti Asmens medicinine knygele su gydytojo jraSu apie sveikatos bukle, kasmet
tikrintis sveikata, pateikti pazyma iS Informatikos ir ry$iy departamento prie Lietuvos Respublikos

vidaus reikaly ministerijos dél jtariamuyjy, kaltinamyjy ir nuteistyjy registro duomenuy apie fizini




asmeni, higienos jgudziy ir pirmosios pagalbos pazyméjimus. ISmanyti Lietuvos Respublikos darbo
kodeksa, Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyma, kitus teisé€s aktus, reglamentuojancéius mokiniy
ugdyma ir mokytojo darba, progimnazijos nuostatus, darbo tvarkos taisykles, buti nepriekaiStingos

reputacijos, kaip ji apibrézta Lietuvos Respublikos §vietimo jstatyme.
(kiti specialiis reikalavimai)

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO MOKYTOJO FUNKCIJOS

5. Sias pareigas einantis mokytojas vykdo Sias funkcijas:

5.1. Kontaktinés valandos etate: Tiesiogiai dirba su mokiniais kriviu, aptartu darbo sutartyje,
pagal direktoriaus patvirtinta darbo laiko grafika ir pamoku tvarkaraStj, progimnazijos ugdymo
plane numatytas neformaliojo Svietimo valandas (bireliai, sporto sekcijos). Pasikeitus kontaktiniy
valandy skaiCiui etate, proporcingai keiciasi nekontaktiniy valandy skaiCius
etate.

(funkcijos, skirtos atitinkamai programai ar programoms jgyvendinti)

5.2. Nekontaktinés valandos etate:

5.2.1. Pasiruosimas bureliui: planavimas ir ugdymo individualizavimas: mokymo (si) metody
ir priemoniy pasirinkimas, uzduociy diferencijavimas pagal mokiniy mokymosi stiliy, ritma ir
tempa, padalomosios medziagos rengimas;

5.2.2. Privalomos veiklos etate:

5.2.2.1. privalomos veiklos, kurias mokytojas privalo atlikti mokyklos bendruomenei: tévy
informavimas, konsultavimas ir bendradarbiavimas su jais dél mokiniy ugdymosi ir mokymosi
pazangos ir pasiekimy, bendradarbiavimas su mokyklos darbuotojais mokiniy ugdymo klausimais,
dalyvavimas mokyklos administracijos inicijuotose veiklose (posédziai, pasitarimai, darbas darbo
grupése) skirtose mokyklos veiklai planuoti ir organizuoti;

5.2.2.2. privalomas profesinis tobuléjimas. dalyvauja mokyklos, kaip besimokancios
bendruomenés ir tarpinstitucinio bendradarbiavimo veiklose, stebi ugdomasias veiklas, reflektuoja
praktine veikla, dalinasi patirtimi mokyklos ir rajono mokytoju metodinése grupése, jsivertina savo
profesine veikla, atliecka savo veiklos analize, dalyvauja visuose mokykloje organizuojamuose
kvalifikacijos kélimo seminaruose, projektuose, gilina bendrasias ir dalykines kompetencijas

saviSvietos budu, analizuoja mokytojuy veikla reglamentuosiancius dokumentus.
(funkcijos, skirtos pasirengti jgyvendinti programas)

5.3. Kita veikla etate — planuoja, organizuoja ir vykdo veiklas progimnazijos bendruomenei:

5.3.1. ruoSia mokinius konkursams, sporto varzyboms, renginiams, dalyvauja trumpalaikiuose
ir _testiniuose progimnazijos, rajono, respublikos ir tarptautiniuose projektuose, varzybose,
konferencijose, konkursuose, lydi mokinius j renginius, varzybas, konkursus, koncertus ir pan.;

5.3.2. dalyvauja progimnazijos darbo grupése prevencinéms programoms vykdyti saugios
progimnazijos kirimo veikloje, mazinant paty¢iy, Smurto apraiSkas, sprendziant konkrecius
smurtinius incidentus, mokiniy pasiekimams vertinti, progimnazijos veiklos kokybei vertinti,
praSymui/skundui nagrinéti, jvykiui tirti ir pan., dalyvauja progimnazijos ir rajono metodinéje
veikloje, standartizuoty testy vykdyme, vertinime, dalijasi dalykine patirtimi su kolegomis, moko
praktikantus, jaunus kolegas, dalyvauja pagrindinio ugdymo pasiekimy patikrinimo vertinimo
komisijy darbe, dalyvauja progimnazijos mokytojy tarybos posédZiuose, progimnazijos
bendruomenés susirinkimuose, renginiuose (vadovaujantis progimnazijos ménesio veiklos planais).

5.3.3. bendradarbiauja su klasiy vadovais, mokiniy tévais (globégjais, riipintojais), miesto
bendruomene;

5.3.4. sudaro savo darbo laiko grafikus 2 kartus per metus 1 ménesj prie§ darbo pradzia:
kiekvieny mety sausio 1 dienai ir rugséjo 1 dienai, suderina su direktoriaus pavaduotoju ugdymui ir
teikia tvirtinti direktoriui, suderina su direktoriaus pavaduotoju ugdymui ir teikia tvirtinti
direktoriui, dalyvauja politiniy grupiy, profesiniy sajungu veikloje, praneSa apie patycias
kibernetinéje erdvéje Lietuvos Respublikos rySiy reguliavimo tarnybai pateikdamas pranesima




interneto svetainéje adresu www.draugiskasinternetas.lt, gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeidziant
jo teisiy ir teiséty interesy, ugdo mokinius atsizvelgiant | mokiniy gebéjimus ir polinkius, stiprina
bendrasias _mokinio kompetencijas (komunikavimo, pazinimo, socialine, iniciatyvumo _ir
kurybiSkumo, asmenine, mokéjimo mokytis), neSaliSkai vertina mokiniy mokymosi pasiekimus ir
nuolat juos informuoja apie mokymosi pazanga, nedelsiant informuoja progimnazijos direktoriy,
direktoriaus pavaduotojus, pagalbos specialistus, pastebéjus ar jtarus mokinj esant apsvaigus nuo
psichotropiniy ar kity psichika veikianéiy medzZiagy, mokinio atzvilgiu taikoma smurta ar jvairaus
pobudzio netinkamg elgesj, sprendziant konkredius smurtinius incidentus. Jtarus ar pastebéjus
zodines, fizines, socialines patycias, smurtg, nedelsdamas jsikiSa ir nutraukia bet kokius tokj jtarima
kelianius veiksmus, primena mokiniui, kuris tyCiojasi, smurtauja ar yra jtariamas tyciojimusi,
progimnazijos nuostatas ir mokinio elgesio taisykles, rastu informuoja patyrusio patyc¢ias, smurta
mokinio klasés auklétoja apie jtariamas ar jvykusias patycias, esant grésmei mokinio sveikatai ar
gyvybel, nedelsiant kreipiasi ] pagalba galinCius suteikti asmenis (progimnazijos visuomenés
sveikatos prieziliros specialista, tévus (globéjus, riipintojus), progimnazijos administracija ir / ar
institucijas (pvz.: policija, greitajg pagalba ir kt.). Itarus ar pasteb&jus patycias kibernetinéje erdvéije
arba gavus apie jas praneSima, esant galimybei iSsaugoja vykstanCiy paty¢iy kibernetinéje erdvéje
jrodymus ir nedelsiant imasi reikiamy priemoniy paty¢ioms kibernetinéje erdvéje sustabdyti,
jvertinti grésme mokiniui ir, esant poreikiui, kreipiasi j pagalba galinCius suteikti asmenis (tévus
(globéjus rupintojus) ir / ar progimnazijos darbuotojus, direktoriy) ar institucijas (policija), pagal
galimybes surenka informacija apie besityCiojantiy asmeny tapatybe, dalyviy skai¢iy ir Kitus
galimai svarbius faktus. Prisiima atsakomybe uz progimnazijos darbo tvarkos taisykliy ir Lietuvos
Respublikos jstatymuy, Kity teisés aktu, progimnazijos nuostaty, darbo tvarkos taisykliy, mokytojo
etikos kodekso laikymasi, priskirty funkcijy, direktoriaus ir progimnazijos administracijos
pavedimy vykdyma, Bendrojo duomeny apsaugos reglamento nuostaty, tvarkant asmens duomenis,
laikymasi, uz tvarka ir drausme pamoky metu. Mokytojui uz darbo drausmés pazeidimus, turto
sugadinima gali_buti taikoma drausminé, piniginé atsakomybé. Drausmine, pinigine nuobauda
skiria progimnazijos direktorius, suderines su progimnazijos Darbo taryba ir profsajunga, jstatymy
nustatyta tvarka.

(funkcijos, susijusios su veikla mokyklos bendruomenei)

SUSIPAZINAU IR SUTINKU, VIENA EGZEMPLIORIU GAVAU:

Data

(parasas) (vardas, pavardé)


http://www.draugiskasinternetas.lt/

